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Protocolo General de Bioseguridad para el Manejo del COVID-19
Informe Semanal para el COPASST

Empresa: Diagndstico y Asistencia Médica S.A.S
Nit: 800.225.057
Fecha de Informe: 22 de octubre de 2020

Asunto: Seguimiento del COPASST o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo a medidas de
prevencion y contencion de contagio con el coronavirus COVID-19 en el sector salud.

Objetivos:

» Informar al COPASST sobre las medidas adoptadas en prevencion de riesgos

» Considerar las recomendaciones presentadas por los trabajadores y el Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo (Decreto 1072 de
2015 Articulo 2.2.4.6.34).

» Control, seguimiento y evaluacion de las medidas disefiadas por la empresa para la
implementacion y cumplimiento del Protocolo General de Bioseguridad para el Manejo del COVID-
19 por parte del COPASST.

Aspectos a tener en cuenta para el reporte semanal

* Porcentaje de cumplimiento de las medidas de bioseguridad necesarias para proteger
a los trabajadores del contagio del virus:

100 % de cumplimiento.

« Disponibilidad de elementos de proteccion personal:
Dados los inventarios que se tienen en cada sede, y que garantizan una disponibilidad permanente de
los elementos de proteccidn personal independiente del rol, se garantiza la bioseguridad del personal.
A la fecha no se ha tenido que realizar compras adicionales de elementos de proteccion personal,
teniendo en cuenta el inventario actual con alcance nacional.

Ademas, continuamos con la entrega de elementos de proteccion personal por parte de la ARL a nivel
nacional. Estas entregas por ahora se realizaran durante la emergencia sanitaria, la cual tiene por el
Gobierno terminacion en noviembre 30 de 2020. Por ahora no tenemos otra novedad.

Matriz de elementos de proteccion personal aprobados para SURA:
https://lwww.segurossura.com.co/boletincovid191/Recomendaciones_COVID-19/para-que-te-

protejas.html
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Continua vigente el Manual de Bioseguridad versién 13 para Ayudas Diagnosticas y su respectiva
Matriz de elementos de proteccion personal por rol:
https://comunicaciones.segurossura.com.co/covid19/Contenidos/1-Para-que-te-
protejas/Recomendaciones-sequn-tu-rol/Manual_Bioseguridad_Ayudas_Diagnosticas.pdf

* Entrega de los elementos de proteccion personal:
Se hace entrega de elementos de proteccion personal al 100% de empleados, de acuerdo a
su rol.
Se esté trabajando en la forma en como debemos realizar la custodia y archivo de los registros
de entrega y reposicién de los elementos de proteccion personal, dados los cambios en las
modalidades de trabajo y la virtualidad.

» Uso correcto de los elementos de proteccion personal:
Durante este mes se ha realizado refuerzo con respecto al uso y conservacion de la mascarilla
N95, por ejemplo:

* La mascarilla convencional, ya no necesario usarla sobre la mascarilla de alta
eficiencia N95.

* La mascarilla de alta eficiencia N95, tiene una vida util de 40 horas o 5 reusos,
siempre y cuando se realice la conservacion y uso adecuado de estas mismas, jsegun
las recomendaciones del Manual de Bioseguridad!!!

* Importante recordar a nuestros comparieros asistenciales, que los elementos de
proteccion que de acuerdo al rol estan definidos para recambio por paciente o turnos,
asi debe aplicarse y por ningin motivo este debe reutilizarse, recordemos que el
mayor riesgo de contagio es durante el retiro de los epp y mayor aun en el reuso de
los que no estan definidos para ello.

» Lamascarilla convencional durante el tiempo de alimentacion, debe ser guardada en
bolsa de papel. Algunos roles tienen establecido recambio entre paciente y paciente,
Ademas al cafetin o0 areas de alimentacion deben presentarse con una limpia.

» Por ningun motivo los elementos de proteccion personal deben ser llevados para sus
casas

Asi mismo, se continua con los espacios de Circulos de Validacion con el apoyo de nuestros
asesores de la ARL en peligro Bioldgico. Este es el reporte con corte al 14 de octubre de 2020.
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Cobertura
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Entre otros temas:

» Se continua con la revision y solicitud de mantener actualizada la Encuesta de
Vulnerabilidad, ya que a la fecha aun contamos con personas que no la diligencian.

« Socializacién y publicacion del Proceso para Seguimiento condicion de salud para
empleados Sospechosos 0 Confirmados COVID - 19:
https://www.somossura.com/sites/prensa/especiales/Paginas/boletin-
lideres/2020/Asi-se-continuara-el-seguimiento-a-empleados-sospechosos-
o-confirmados-para-COVID-19.aspx
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» Guia de reincorporacion para colaboradores posterior a aislamiento por COVID-19:

sura=

RETORNO SEGURO:

Guia de

02

A LLEGADO LA HORA DEL RETORNO DE
TUCOLABORADOR A SUSLABORES HABITUALES

04

'SENSIBILIZA A TU COLABORADOR CONLAS SIGUIENTES
'RECOMENDACIONES DE AUTOCUIDADO Y BIOSEGURIDAD

03

VALIDA L& MATRIZ DE ELEMENTOS DE PROTECCIGN PERSONAL
¥ RECOMENDACIONES DE BIOSEGURIDAD POR ROL

»  Se refuerza continuamente con lideres la forma en como debe diligenciarse el Reporte de
Exposiciéon Ocupacional, ya que aun se presentan vacios y baches en esta informacion que
se debe registrar alli; esto con el fin de que pueda contarse con la claridad para que la ARL
pueda dar su concepto y se proceda con un seguimiento médico adecuado y oportuno.
Ademas de las prestaciones asistenciales y economicas que conlleven algunos de estos

Casos.

e Acompafiamiento en

reactivacion y apertura de sedes.
https://www.somossura.com/sites/prensa/especiales/Paginas/boletin-

lideres/2020/prestacion.aspx

»  Acatamiento de las demas medidas del protocolo de bioseguridad:

Ite Aspecto Cumple Evidencia
m Si | No
1 | ¢Se ha identificado la cantidad de los °® Base de trabajadores por cargo, tipo de
EPP a entregar de acuerdo con nimero vinculacion, area de la clinica y clasificacion
de trabajadores, cargo, area y nivel de por nivel de exposicion (directo, indirecto o
exposicion al riesgo por COVID-19? intermedio).
2 | iLos EPP entregados cumplen con las Ordenes de compra de elementos de
caracteristicas establecidas por el ° proteccion personal
Ministerio de Salud y Proteccion Social?
Fichas técnicas de los elementos de
proteccion personal adquiridos.
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ite Aspecto Cumple Evidencia

m Si | No

3 | ;Se esta entregando los EPP a todos ® Matriz de probabilidad de Contagio
los trabajadores de acuerdo al grado de
exposicion al riesgo?

4 | iLos EPP se estan entregando ° Registro de entrega y reposicion de
oportunamente? elementos de proteccion personal.

5 | ¢Se esta garantizando la entrega de los Registro de entrega y reposicion de
EPP en la cantidad y reemplazo de uso = @ elementos de proteccion personal.
requerido?

Matriz de probabilidad de Contagio

6 | ¢Se ha planeado lo necesario para Dimensionamiento elementos de proteccion
contar con suficiente inventario que [ personal.
garantice la disponibilidad requerida
para la entrega completa y oportuna de Inventario elementos de proteccion
los EPP?

personal

7 | ¢Se coordind con la ARL el apoyo ° Oficio de solicitud y respuesta de la ARL o
requerido para contar con los EPP acta con acuerdos y compromisos.
necesarios de acuerdo con lo dispuesto
en el Decreto 488, Decreto 500 y
Circular 29 del 2020 expedidos por el
Ministerio del Trabajo?

*  Acciones de mejora
No. Accidn Tipo de Responsable Fecha
Accién
Corr | Prev
ectiv | entiv
1 Reforzar a lideres con respecto al X Salud Integral 26 de

Manual de Bioseguridad, vulnerabilidad octubre
de 2020

+ Comentarios o Recomendacion ARL:

\ Luz Estella Acevedo; manejo y conservacion de la mascarilla N95.
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DocuSigned by:
Uliana Patricia. Torres Blancs
A3642A56B6E44B6...

LILIANA PATRICIA TORRES BLANCO
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